
 

La Commune d’Inzinzac-Lochrist 
 

Collectivité rurale à taille humaine, reconnue pour 
son environnement naturel et fluvial, située dans 

l’agglomération de Lorient 
(6800 habitants – 180 agents) 

 
Recrute 

 
UN ANIMATEUR JEUNESSE 

 (H/F) 
À temps non complet (28/35ème) 

Cadre d’emplois des adjoints 
d’animation 

 
Dans le cadre de ses missions de service public en faveur de l’enfance et de la jeunesse, la commune 
recrute un animateur jeunesse (H/F) en CDD afin d’assurer la continuité et la qualité de l’accompagnement 
des jeunes du territoire. 
 
Sous l’autorité du responsable du service Jeunesse, vous participez à l’encadrement, à l’animation et à la 
surveillance des enfants durant les temps périscolaires et extrascolaires. Vous assurez également la 
direction de l’Espace Jeunes en l’absence de son responsable, notamment pendant ses périodes de 
congés. 
 
Missions principales : 
 
Accueillir et animer les enfants en toute sécurité dans le cadre des accueils périscolaires  
Participer aux accueils de loisirs le mercredi et pendant les vacances scolaires. 
Participer à la mise en œuvre du projet pédagogique. 
Proposer des activités ludiques, adaptées à l’âge et aux besoins des enfants. 
Garantir la sécurité morale, physique et affective des enfants. 
Signaler les anomalies ou dysfonctionnements constatés. 
Assurer le bon fonctionnement de l’Espace Jeunes en l’absence de son responsable, notamment en 
organisant les activités et en veillant au respect des règles de fonctionnement. 
 
Profil recherché : 
 
Être titulaire du diplôme ou équivalent : BAFD, BPJEPS Loisirs Tous Publics  
Formation premiers secours souhaitée  
Permis B souhaitée 
Connaitre la méthodologie de projet  
Maîtriser les règles d’hygiène et de sécurité 
Avoir des qualités relationnelles et pédagogiques  
Faire preuve d’autonomie, créativité et d’organisation 
Avoir des techniques de médiation et de gestion des conflits  
Maîtriser les outils de bureautique 

 
Conditions :   
 
CDD du 1er septembre 2026 au 31 août 2027  
Temps de travail annualisé sur l’année scolaire sur la base de 28/35ème 
Rémunération : rémunération statutaire + régime indemnitaire + avantages sociaux (CNAS, participation 
prévoyance et santé)  
 

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) à Monsieur Le Maire par mail à 
recrutement@inzinzac-lochrist.fr ou par courrier à : Mairie d’INZINZAC-LOCHRIST, place Charles de Gaulle 

56650 INZINZAC-LOCHRIST. 
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