
 
 

 

 
 

La Commune d’Inzinzac-Lochrist 
 

Ville située dans l’agglomération de Lorient 
(6600 habitants – 180 agents) 

  
Recrute  

 
Un animateur saisonnier (H/F)  

À temps complet 
Cadre d’emplois des adjoints d’animation (Cat. C) 

Poste rattaché au pôle Enfance Education Jeunesse 
 
 
La commune d’Inzinzac-Lochrist recrute plusieurs animateurs saisonniers à temps complet pour renforcer son équipe en 
juillet et en août 2026. Trois réunions de préparation seront organisées afin de construire ensemble le programme et 
favoriser une véritable cohésion d’équipe. 
 
Située au cœur d’une commune dynamique de 6 600 habitants, la collectivité dispose d’un centre de loisirs moderne, doté 
de locaux récents, fonctionnels et adaptés à l’accueil des enfants. Dans un environnement de travail convivial et bien 
équipé, la commune recrute des animateurs saisonniers pour renforcer son équipe et participer à la mise en œuvre de 
projets éducatifs et ludiques au service des enfants et des familles. 
 
Rejoignez-nous pour vivre une belle expérience éducative et collective ! 
 
Missions principales : 

- Proposition et conception d’animations dans le cadre des projets du pôle  
- Accompagnement et encadrement des enfants et des adolescents 
- Promotion des activités proposées auprès du public 

 
Profil recherché : 
Diplôme ou équivalent : BAFD, BAFA, BPJEPS, CQP Animateur Périscolaire (stagiaires BAFA acceptés dans la limite 
prévue par la réglementation). 
 
Expérience professionnelle : débutant accepté, une expérience en ALSH est un plus. 
 
Savoir-faire et Savoir-être : 

- Maîtrise des outils de bureautique 
- Connaissance de la méthodologie de projet 
- Animation de groupes 
- Techniques de médiation et de gestion de conflits 
- Connaissance sur la psychologie de l’enfant et de l’adolescent 
- Connaissance des règles d’hygiène et de sécurité 
- Autonomie, créativité, sens de l’organisation, qualités relationnelles 
- Formation premiers secours 
- Déplacements fréquents nécessitant le permis B 
- Autonomie, rigueur, organisation 
- Disponibilité 
- Esprit d’initiative 
- Forte réactivité 
- Aptitude au travail en équipe 
- Sens du service public 

 
Conditions :   
Temps de travail hebdomadaire : Temps complet 
Rémunération : SMIC et congés payés  
Période du contrat : juillet/août 2026 
 
Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) à Madame Le Maire par mail à recrutement@inzinzac-lochrist.fr 

ou par courrier à : Mairie d’INZINZAC-LOCHRIST, place Charles de Gaulle 56650 INZINZAC-LOCHRIST. 
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